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 I.  D A T O S    P E R S O N A L E S  

PRIMER APELLIDO: CASTRO SEGUNDO APELLIDO: SILVA NOMBRES: ELIANA 

SEXO         NACIONALIDAD  PAIS EXTRAJERO  DOC. DE IDENTIFICACIÓN PARA NACIONALES  
 

F X M   COL  X DOBLE NAL     EXTRANJ   CC X NIT  OTRO   NÚMERO  

 
 

 36.280.943 
LIBRETA MILITAR NÚMERO 

 
D.M. 
 

DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN PARA EXTRANJEROS 
CLASE  1A  2A C.E.  NIT   NÚMERO  PASAPORTE  X NÚMERO  AR 695170 
           
LUGAR DE NACIMIENTO – MUNICIPIO 

Pitalito  
DEPARTAMENTO  

Huila 

PAÍS 

Colombia 

FECHA DE NACIMIENTO 

25 11 1971 
DÍA  MES  AÑO 

DIRECCIÓN DE CORRESPONDENCIA 

Calle 37 B N 44 - 21 
 

MUNICIPIO Y DEPARTAMENTO 

Palmira - Valle del Cauca 

PAÍS 

Colombia 

TELÉFONOS DE CONTACTO 
2868800  Ext. 35425  / 35208 

 

 II.  F O R M A C I Ó N   A C A D É M I C A  
 
1.  EDUCACIÓN SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO) 
 
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO. EN MODALIDAD ACADÉMICA ESCRIBA: “TC" (TÉCNICA), "TL" (TECNOLÓGICA), "TE" 
(TECNOLÓGICA ESPECIALIZADA), "UN" (UNIVERSITARIA), "ES" (ESPECIALIZACIÓN),"MG" MAESTRÍA O MAGISTER, "DC" (DOCTORADO O PHD).   RELACIONE AL 
FRENTE EL NÚMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (* SI ÉSTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY DE CARÁCTER ESTATUTARIO). 
 

MODALID. 
ACADÉM. 

*SEMEST. 
APROBAD. 

GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS 
O TÍTULO OBTENIDO 

NOMBRE ESTABLECIMIENTO 
EDUCATIVO 

TERMINACION No. DE 
TARJETA 

PROFESIONAL * SI NO MES AÑO 

UN 10 X  
Diseñadora  Industrial Universidad Nacional de 

Colombia - Sede Bogotá 
4 1 9 9 7 36280943 

ES 3 X  
Esp. en Higiene y Salud 
Ocupacional 

Universidad Distrital Francisco 
José de Caldas-  Bogotá 

7 2 0 0 0  

MG 4 X  
Magíster en Salud y 
Seguridad en el Trabajo 

 
Universidad Nacional de 
Colombia Sede Bogotá 
 

9 2 0 1 0  

*  EN CASO QUE SUS ESTUDIOS SEAN POR MÓDULOS, CRÉDITOS O AÑOS CONVIÉRTALOS A SEMESTRES. 

 
2.  OTROS ESTUDIOS 
 

RELACIONE: CURSOS, DIPLOMADOS, SIMPOSIOS, TALLERES Y DEMÁS ESTUDIOS QUE PUEDA CERTIFICAR. 
 

NOMBRE ESTABLECIMIENTO HORAS AÑO 

CURSO BASICO DE PROPIEDAD INDUSTRIAL UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA - PALMIRA 08 2 0 1 3 

9º ENCUENTRO DISEÑO EN SOCIEDAD UNIVERSIDAD DEL VALLE 20 2 0 1 3 

SEMINARIO AVANCES EN ERGONOMÍA UNIVERSIDAD JAVERIANA - BOGOTÁ 8 2 0 1 3 

DIPLOMADO  PEDAGOGÍA PARA LA EDUCACIÓN 
SUPERIOR 

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA - PALMIRA 90 2 0 1 1 

4º  SEMINARIO DE INVESTIGACIÓN INTERDISCIPLINARIA 
DIMAUN 

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA - BOGOTÁ 

 
10 2 0 1 1 

PARTICIPACIÓN EN LAS REUNIONES PROGRAMADAS POR 
EL GRUPO DESIS. DISEÑO PARA LA INNOVACIÓN SOCIAL. 
PROFESOR EZIO MANZINI 

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA - BOGOTÁ 

 
16 2 0 0 9 
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8º ENCUENTRO DISEÑO EN SOCIEDAD UNIVERSIDAD DEL VALLE - CALI 20 2 0 1 1 

9º ENCUENTRO NACIONAL DE SALUD OCUPACIONAL DEL 
SECTOR  DE LAS TELECOMUNICACIONES- TRABAJO EN 
ALTURAS 

UNIVERSIDAD DEL BOSQUE 08 2 0 0 9 

CURSO REDACCIÓN DE ARTÍCULOS CIENTÍFICOS EN 
INGLES 

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA – PALMIRA 24 2 0 1 0 

XV CONGRESO NACIONAL DE SALUD EN EL TRABAJO 
ICOH - FENASTAC- UNIVERSIDAD AUTONOMA 
GUERRERO - MEXICO 

28 2 0 1 0 

7º  SEMINARIO INTERNACIONAL: TRABAJO, CRISIS 
GLOBAL Y SALUD 

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA - BOGOTÁ 
21 2 0 0 9 

SIMPOSIO CÁNCER Y OCUPACIÓN: IDENTIFICACIÓN, 
EVALUACIÓN Y CONTROL 

MPS - INSTITUTO NACIONAL DE CANCEROLOGIA 

 
20 2 0 0 9 

SEMINARIO DE ERGONOMÍA Y NORMATIVIDAD: AVANCES  
Y PERSPECTIVAS 

U. DISTRITAL FRANCISCO JOSÉ DE CALDAS 08 2 0 0 9 

7 º  ENCUENTRO NACIONAL DE EDUCACIÓN Y 
PEDAGOGÍA EN SALUD 

ASOCIACIÓN COLOMBIANA DE FACULTAD DE 
ENFERMERIA 

21 2 0 0 8 

2 º CONGRESO INTERNACIONAL DE ERGONOMÍA EN 
CONTEXTO 

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA - PALMIRA 24 2 0 0 7 

CURSO OCRA (OCUPATIONAL REPETITIVE ACTIONS) 
NIVEL CHECKLIST 

UNIVERSITÁ DEGLI STUDI DE MILANO (ITALIA)- UPC 
(ESPAÑA) 

30 2 0 0 7 

5 º  ENCUENTRO UNIVERSIDAD EMPRESA ESTADO UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA BOGOTÁ 24 2 0 0 6 

ENCUENTRO INTERNACIONAL DE EXPERIENCIAS DE 
TRANSFERENCIA DE DISEÑO :  DISEÑO Y TERRITORIO 

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA BOGOTÁ 24 2 0 0 6 

SEMINARIO CAPACITACIÓN DOCENTE EN FORMACIÓN 
POR COMPETENCIAS 

MINISTERIO DE EDUCACIÓN NACIONAL 24 2 0 0 6 

CONGRESO DE ERGONOMÍA, HIGIENE MEDICINA Y SALUD 
OCUPACIONAL Y AMBIENTAL -SEMINARIO CINCO 
EFECTOS DE LA POSTURA 

SOCIEDAD COLOMBIANA DE ERGONOMÍA 24 2 0 0 6 

CONGRESO DE ERGONOMÍA Y EDUCACIÓN SOCIEDAD COLOMBIANA DE ERGONOMÍA 24 2 0 0 5 

CURSO DE CAPACITACIÓN EN SISTEMA DE INFORMACIÓN 
ACADÉMICA. REGISTRO DE CALIFICACIONES 

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA PALMIRA 08 2 0 0 5 

PRIMER CONGRESO INTERNACIONAL TENDENCIAS EN 
ERGONOMÍA 

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA PALMIRA 23 2 0 0 5 

SEMINARIO TALLER: PASANTÍAS Y PRACTICAS 
ESTUDIANTILES UNIVERSITARIAS 

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE OCCIDENTE 16 2 0 0 5 

ENCUENTRO NACIONAL DE EXTENSIÓN: ENTRE LA 
UTOPÍA Y EL PRAGMATISMO 

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA BOGOTÁ 24 2 0 0 4 

CURSO ANÁLISIS POSTURAL BIPODAL POR 
IMAGENOLOGÍA COMPUTARIZADA 

SOLUCIONES BIOMECÁNICAS Y UNIVERSIDAD DE 
ANTIOQUIA 

20 2 0 0 4 

PRIMER ENCUENTRO DISEÑO LATINO 2004 PRODISEÑO 24 2 0 0 4 

PRIMER ENCUENTRO NACIONAL DE INVESTIGACIÓN EN 
DISEÑO 

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA PALMIRA 16 2 0 0 4 

SEMINARIO GESTIÓN DE DISEÑO UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA PALMIRA 16 2 0 0 3 

SEMINARIO INTERNACIONAL MARKETING Y GESTIÓN DE 
LAS ORGANIZACIONES 

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA PALMIRA 20 2 0 0 3 

SEMINARIO DE FORMACIÓN EN FORMULACIÓN DE 
PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN: SISTEMA BANCO DE 
PROYECTOS DE LA U.N. 

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA PALMIRA 04 2 0 0 2 

SEMINARIO INTERNACIONAL-MARKETING Y GESTIÓN DE 
LAS ORGANIZACIONES 

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA PALMIRA 20 2 0 0 3 

I SEMINARIO DE ACTUALIZACIÓN EN SALUD 
OCUPACIONAL Y SEGURIDAD 

COMITÉ LOCAL DE S.O MUNICIPIO DE YUMBO 10 2 0 0 2 

PRIMER SEMINARIO AMBIENTE Y DESASTRES - MANEJO Y 
CONTROL INCENDIO 

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA PALMIRA 11 2 0 0 2 
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CURSO BÁSICO DE BIOMECÁNICA ESCUELA NACIONAL DEL DEPORTE 12 2 0 0 2 

SEMINARIO TALLER HERRAMIENTAS DIGITALES PARA EL 
PROFESOR UNIVERSITARIO 

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA PALMIRA 16 2 0 0 1 

PROGRAMA DE FORMACIÓN EN PEDAGOGÍA 
UNIVERSITARIA 

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA PALMIRA 80 2 0 0 1 

SEMINARIO TALLER HERRAMIENTAS DIGITALES PARA EL 
PROFESOR UNIVERSITARIO 

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA PALMIRA 21 2 0 0 0 

TALLER PLANIFICACIÓN DE PROYECTOS -  MARCO 
LÓGICO 

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA PALMIRA 08 2 0 0 0 

       
 

 III.  P U B L I C A C I O N E S,   I N V E S T I G A C I O N E S,   L O G R O S   E   I D I O M A S  
 

1.  PUBLICACIONES, INVESTIGACIONES Y/O LOGROS LABORALES: 
 

PUBLICACIONES 
 

 Investigación y diseño inclusivo al servicio al servicio de la calidad de usuarios en situación de discapacidad. Ponencia aprobada para presentar en la Bienal 
de Diseño La Habana Cuba.  Mayo 2016. 

 Diseño inclusivo al servicio de la calidad de vida de los usuarios en situación de discapacidad. 6 Encuentro Bienal Iberoamericano de Diseño. Madrid, 
España, Póster: 23 al 27 de noviembre de 2015 

 Investigación y diseño inclusivo al servicio de la calidad de vida de usuarios en situación de discapacidad. Poster: Encuentro Nacional de Investigación y 
desarrollo. Inclusión Social y Desarrollo humano. ENID 2015. Octubre 21, 22 y 23 de 2015. Universidad Nacional de Colombia. Manizales, Colombia. 

 “Alumnos de la Universidad Nacional Sede Palmira apoyan albergues” publicación en sección “Gente que le pone el Alma” Noticias Caracol. Agosto- 2015. 
http://www.noticiascaracol.com/valle/gente-que-le-pone-el-alma/alumnos-de-la-universidad-nacional-sede-palmira-apoyan-albergues-de?cid=1 

 Diseñando para la  discapacidad. Ponencia: 19a Semana de la salud ocupacional. Entornos de trabajo saludables, comunidad y sostenibilidad XXXIV 
Congreso de Higiene, Medicina y Seguridad Ocupacional. Medellín, Colombia. 5 al 7 de noviembre 2014. 

 Diseñando para la discapacidad. Ponencia en la Primera jornada de difusión de los resultados de investigación, extensión y creación artística de la Facultad 
de Ingeniería y Administración - FIA INNOVA. Palmira, octubre – 2014 

 Diseño y Discapacidad. Participación con Ponencia y en mesas de trabajo. Congreso: Diseño en Sociedad 9. Cali, Colombia, Universidad del Valle. 23 al 
27 de septiembre 2013   

 Elaboración de Una Propuesta para Optimizar la Producción de Agua a partir de Captura de Neblina: Análisis y Rediseño de un Sistema de Captación de 
Neblina. IV Revista de Investigación Interdisciplinaria DIMAUN. Empresa Editorial Universidad Nacional de Colombia, Diciembre de 2013. 

 Elaboración de una Propuesta de Confección de Nuevas Indumentarias para el Sector de la Construcción. IV Revista de Investigación Interdisciplinaria 
DIMAUN, Empresa Editorial Universidad Nacional De Colombia. Diciembre de 2013. 

 Diseño, Elaboración y Operación de un Colector Solar, Fabricado con Elementos de Reciclaje IV Revista de Investigación Interdisciplinaria DIMAUN, 
Empresa Editorial Universidad Nacional De Colombia. Diciembre de 2013. 

 Construcción de protocolos para la prevención de los DME en empresas pequeñas. Autores: Puentes-Lagos, David Ernesto, Luna-García, Jairo Ernesto, 
Ruiz-Ortiz, Manuel Ricardo, Guerrero-Castellanos Rosario, Castro-Silva Eliana, Carmona Andrea, Mejía Alexandra, Positiva Compañía de Seguros 
ARL.ULAERGO, Quito (Ecuador) septiembre 4 al 6 de 2013. 

 CASTRO, Eliana y PAZ, Leidy. Diseño Industrial y Ergonomía Participativa: una combinación clave para influenciar espacios de trabajo saludables. 
Revista “Produçãoem Foco”. Volumen 03 N° 01. Año 2013. Joinville, Santa Catarina, Brasil - ISSN 2237-5163  p.31-58  
http://www.sociesc.org.br/producaoemfoco/index.php/producaoemfoco/article/view/82. 

 CASTRO, Eliana, PAZ, Leidy y SOTO, José Manuel. Diseño de Experiencia: una opción para agenciar lugares de trabajo saludables. Primer Congreso 
Internacional de Higiene y Seguridad Industrial, Por empresas comprometidas con la vida. Universidad Autónoma de Occidente, Octubre - 2012. 

 CASTRO, Eliana y MUÑOZ, Alba. Flexibilización y precarización en el sector salud: Desafíos para la promoción de la salud en los lugares de trabajo, 
capítulo del libro: EXPERIENCIAS DE INVESTIGACIÓN EN SALUD Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO de la Maestría de Salud y Seguridad en el Trabajo 
de la Universidad Nacional de Colombia. UN Editorial.  Abril, 2012. 

 Trabajo en el Sector Salud: Implementación de la Promoción de la Salud en los Lugares de Trabajo.  Revista: Medicina  y Seguridad del Trabajo.  ISSN 
0465546X Vol. 29 N° 4  págs.: 484 -493. Marzo de 2012. 

 CASTRO, Eliana y MUÑOZ, Alba. Trabajo en el sector salud: implementación de la Promoción de la Salud en los Lugares de Trabajo. Artículo en revista 
Facultad Nacional de Salud Pública de la Universidad de Antioquia, ISSN 0465546X Volumen 29 N°4 de 2012. p.484-493. 

 CASTRO, Eliana y HERREÑO, Elisabeth. Alternativa pedagógica para el mejoramiento de condiciones de trabajo en PYMES. Artículo en revista Facultad 
Nacional de Salud Pública de la Universidad de Antioquia, ISSN 0120386X Volumen 29 N°4 de 2012 p.504-512. 

 Revista Nexus: CASTRO, Eliana y PAZ, Leidy. MOVITOK: una propuesta creativa para el adulto mayor. Encuentro Diseño en Sociedad 8. Universidad del 
Valle. Octubre, 2011. ISSN 190099-09  Volumen 1 No. 13 p.36-51. 

 CASTRO, Eliana y PAZ, Leidy. Modelos de participación en diseño: un aporte a la dinámica de la gestión de la salud y la seguridad en el trabajo. IX 
Congreso Internacional de Riesgos Laborales (Santiago de Chile, Noviembre - 2011).      ISBN: 978-849-342-569-2. 

http://www.sociesc.org.br/producaoemfoco/index.php/producaoemfoco/article/view/82
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 CASTRO, Eliana y MARIN, Melissa. Dispositivo terapéutico para mejorar la biomecánica de la marcha. Primer Encuentro Internacional de Diseño. Manizales, 

noviembre – 2011. 

 Protocolos de Intervención para la Prevención de Desórdenes Músculo-Esqueléticos de Miembro Superior y de Espalda en Actividades de Agricultura, 
Ganadería, Caza y Silvicultura. Universidad Nacional de Colombia (Formato Digital) Empresa Editorial Universidad Nacional de Colombia. Junio de 2011. 

 Protocolos de Intervención Para la Prevención de Desórdenes Músculo-Esqueléticos de Miembro Superior y de Espalda en Actividades de Inmobiliarias, 
Empresariales y de Alquiler. Universidad Nacional de Colombia (Formato Digital).Empresa Editorial Universidad Nacional de Colombia. Junio de 2011. 

 Protocolos de Intervención Para la Prevención de Desórdenes Músculo-Esqueléticos de Miembro Superior y de Espalda en Actividades de Educación. 
Universidad Nacional de Colombia. Empresa Editorial Universidad Nacional de Colombia. Junio de 2011. 

 Protocolos de Intervención Para la Prevención de Desórdenes Músculo-Esqueléticos de Miembro Superior y de Espalda en Actividades de Manufactura. 
Universidad Nacional de Colombia (Formato Digital).Empresa Editorial Universidad Nacional de Colombia. Junio de 2011 

 MARIN, Melissa y CASTRO, Eliana; ‘Diseño de un dispositivo terapéutico para personas con problemas biomecánicos de marcha’ en Primer encuentro 
Internacional de Diseño ‘Futuro y Calidad de Vida’, realizado en la ciudad de Manizales  los días 4, 5 y 6 de noviembre del 2011. 

 PAZ,  Lady y CASTRO, Eliana. “Modelos de participación en diseño: alternativas para el bienestar y la calidad de vida de las personas”en Primer encuentro 
Internacional de Diseño ‘Futuro y Calidad de Vida’, realizado en la ciudad de Manizales  los días 4, 5 y 6 de noviembre del 2011. 

 CASTRO, Eliana; MARIN, Melissa y PAZ Leidy.  Modelos de participación en diseño: alternativas para el bienestar y la calidad de vida de las personas. 
Primer Encuentro Internacional de Diseño. Manizales, noviembre – 2011. 

 CASTRO, Eliana; TASCÓN, Juan; VERGAÑO, Felipe; VANEGAS, Gustavo. SHOAL: una propuesta para generar espacios flexibles de integración social y 
formación integral y académica para niños entre 5 y 14 años. Cuarta Jornada de la Ciencia y la Tecnología. Universidad Nacional de Colombia - Sede 
Palmira. Octubre 2011. ISBN 978-958-761-116-8. 

 CASTRO, Eliana; PAZ, Leidy y NEBRIJO, Francisco. Modelo participativo para intervenir condiciones de trabajo en organizaciones productivas. Cuarta 
Jornada de la Ciencia y la Tecnología. Universidad Nacional de Colombia - Sede Palmira. Octubre 2011. ISBN 978-958-761-116-8. 

 Promoción de la Salud en los Lugares de Trabajo: entre ideal e irreal. Revista Medicina y Seguridad del Trabajo. Diciembre de 2010. ISSN0465546x  Vol. 
56 n° 221 págs. 288 – 305. 

 CASTRO, Eliana y MUÑOZ, Alba. Promoción de la Salud en Trabajadores de hospitales de tercer nivel de Bogotá. En: XV congreso Nacional de Salud en 
el Trabajo. Federación Nacional de Medicina del Trabajo de México.  Ixtapa - Zihuatanejo. México. Septiembre de 2010. 

 VILLAMIL, Boris; CASTRO, Eliana y DIAZ, Víctor. Participación del Diseño Industrial en la productividad agroindustrial colombiana. Aplicación de 
herramientas metodológicas para el desarrollo competitivo de frutas frescas. En: 4° Encuentro Internacional de Investigación en Diseño. Cali, Colombia. 
ISBN 978-958-8357-39-3. Octubre de 2010. 

 MUÑOZ, Alba y CASTRO, Eliana. Participación: una apuesta para cuidar de los que cuidan la salud. Artículo en Revista Avances en Enfermería. XXVIII. 
Número especial: 90 años. Ed.: Universidad Nacional De Colombia Bogotá ISSN: 0121-4500 Volumen 24 No.1 de 2010. p 39-51. 

 CASTRO, Eliana y MUÑOZ, Alba. (Abril, 2010) Promoción de la Salud en los Lugares de Trabajo: el caso de los hospitales de tercer nivel de atención de 
la ciudad de Bogotá. En Tercer Congreso de Salud y Trabajo.VI Congreso de la Federación Centroamericana y del Caribe de Salud Ocupacional. Cuba 
2010. 

 MUÑOZ, Alba y CASTRO, Eliana. Promoción de la Salud en los Lugares de Trabajo: entre ideal e irreal. Artículo en Revista Medicina y Seguridad del 
Trabajo. Vol. 56 N° 221 - 2010. Instituto de Salud de San Carlos III. Madrid, España. ISSN 1989-7790. 

 MUÑOZ, Alba y CASTRO, Eliana. De la Promoción de la Salud a los Lugares de Trabajo Saludables. Artículo en Revista Salud de los Trabajadores. Vol. 
18 N°2 - 2010 Universidad de Carabobo, Venezuela. ISSN 1315-0138 Volumen 18 No.2 p-141-152. 

 Abordaje metodológico para el mejoramiento de condiciones de trabajo y disminución del riesgo ocupacional Sexto congreso de Colombiano de Ergonomía. 
"Ergonomía y Diseño". II Panamericano de Higiene Ocupacional. Corporación de Salud Ocupacional y Ambiental. Medellín / Colombia.  Octubre – 2007. 

 Un análisis desde el diseño, para el mejoramiento de condiciones de trabajo y la disminución del riesgo ocupacional Segundo Congreso Internacional de 
Ergonomía “Ergonomía en Contexto”.  Universidad Nacional de Colombia  -   Cali / Colombia.  Agosto 2007. 

 Análisis y selección de protocolos para el desarrollo de prácticas en el laboratorio de Factores Humanos de la Universidad Nacional de Colombia - Sede 
Palmira.   Publicación electrónica. ISBN:    958 - 9279 - 78 – 3. Cali, 2004. 

 Diplomado en Seguridad Industrial y Legislación en Riesgos Profesionales - Condiciones de la Tarea -  Panorama de Factores de riesgo.  Proyecto Ministerio 
de Trabajo - FEGTRAVALLE.    Cali, 2002. 

 Diplomado en Salud Ocupacional y Seguridad Industrial - Factor de Riesgo Ergonómico.    Proyecto Ministerio de Trabajo - FEGTRAVALLE.    Cali, 2001 

 Cartilla y Libro: La Salud de los Trabajadores del Sector de la Caña de Azúcar.  Proyecto: “Diagnóstico e intervención de condiciones de trabajo en la 
agroindustria” ARP SEGURO SOCIAL – FEGTRAVALLE. Cali,  1998. 
 

INVESTIGACIONES 
 

 Proyecto Equipo dispersor de Muestras de suelo para análisis textural: Convocatoria "Fomento de una cultura de la Innovación en la Universidad Nacional 
de Colombia 2013-2015" - Modalidad 3. Transferencia de resultados de proyectos de innovación. Código HERMES 23351 -  Desde  9/02/2015 hasta 
30/03/2016. 

 Proyecto Diseño de elementos para la discapacidad con usuarios reales. Convocatoria: Programa Nacional de semilleros de Investigación, Creación e 

Innovación de la Universidad Nacional de Colombia 2013-2015.   Modalidad 2. Proyectos desarrollados como parte de cursos de pregrado. Desde 9/02/2015 

hasta 9/07/2015. 
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 Proyecto Ambientes Biosaludables: Convocatoria "Fomento de una cultura de la innovación en la Universidad Nacional de Colombia 2013-2015" - Modalidad 

1: Generación de un banco de proyectos de innovación. Código HERMES 23131  Desde 9/02/2015 hasta 9/08/2015. 

 Proyecto Diseñando para la discapacidad. Convocatoria: Programa Nacional de Semilleros de Investigación, Creación E Innovación de la Universidad 
Nacional de Colombia 2013-2015. Modalidad 2. Proyectos desarrollados como parte de cursos de pregrado. Desde 20/11/2013 hasta 20/06/2014. 

 Participación como Co-investigadora en el proyecto de investigación “Desarrollo de método y diseño de equipo de laboratorio para la determinación de 
características de friabilidad en suelo” (Quipu: 20201001021) financia Colciencias y realizado con el grupo de investigación MACORA de la Sede Palmira. 

 Coordinadora del grupo de trabajo en el suroccidente del Proyecto: Asesoría, Asistencia Técnica e investigación para la validación de los protocolos de 
intervención para la prevención de los desórdenes músculo esqueléticos de miembro superior y de espalda, en 100 empresas pequeñas afiliadas a Positiva 
Compañía de Seguros/ARP, de siete sectores económicos año 2012.   

 Coordinadora Proyecto Adecuación de una herramienta para el proceso de cosecha de la Hoja de té”. Código del proyecto: 20201001071 - 2011 

 Proyecto “Asesoría, Asistencia Técnica e Investigación para el Diseño de Protocolos de Intervención para la Prevención de Desórdenes Músculo 
Esqueléticos (DME) en Empresas de Agricultura, Manufactura, Educación y Actividades Inmobiliarias, Afiliadas a Positiva Compañía de Seguros / ARP - 
2010” Coordinado por el Laboratorio de Ergonomía de la Sede Bogotá. De este proyecto se generaron cuatro (4) protocolos de intervención, uno por cada 
sector estudiado, publicados como impresos universitarios por la Universidad Nacional de Colombia - Bogotá. 

 Aproximación al impacto de la Promoción de la Salud en los Lugares de Trabajo. Registro ENIP 215. Encuentro Nacional de Investigación en Posgrados  
ENIP 2009. Dirección de Investigación sede Bogotá - Universidad Nacional de Colombia.  ISBN 978-958-719-374-9.  Diciembre  2009. 

 Promoción de la Salud en los Lugares de Trabajo. Caso: Instituciones de salud de tercer nivel de la ciudad de Bogotá.  Registro ENIP 216. Encuentro 
Nacional de Investigación en Posgrados - ENIP 2009. Dirección de Investigación sede Bogotá - Universidad Nacional de Colombia. ISBN 978-958-719-374-
9. Diciembre  2009. 

 Co-investigadora del proyecto Alternativas agroindustriales con alto valor agregado para la manipulación, clasificación, empaque y conservación de 
pitahaya, en la fase “análisis de puestos de trabajo” aprobado por el Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural, dentro de l Programa de Desarrollo 
Tecnológico del cultivo de la Pitahaya Amarilla en Colombia.   DIPAL 07CMA0002 (2006 - 2008). 

 Co-investigadora en el proyecto “Diseño de medios y estaciones de trabajo en industrias del Valle del cauca, factores de riesgo ergonómico y su 
trascendencia en los desórdenes traumáticos acumulativos” aprobado por la Vicerrectoría Nacional de Investigación de la Universidad Nacional de 
Colombia. Código DIPAL: 06CNAL0015; Código QUIPU: 2020100515.  Coordinado por el Ing. CIRO MARTINEZ OROPESA. (2006 - 2007). 

 Coordinadora Proyecto Semilla “Análisis y selección de protocolos para el desarrollo de prácticas en el laboratorio de Factores Humanos de Universidad 
Nacional de Colombia - Palmira” DlPAL 03CG0030. 2003 

 Coordinadora del Proyecto Semilla “Investigación para el desarrollo de la asignatura Antropometría y Biomecánica” tendiente a apoyar el ciclo de 
profundización en el área de factores humanos de la carrera de Diseño Industrial. (2002). 

 Proyecto de Grado: Planteamiento Metodológico para el diseño y la implementación de sistemas de control de factores de riesgo en salud ocupacional- 
Especialización Higiene y Salud Ocupacional. Universidad Distrital Francisco José de Caldas.    Bogotá,  2.000. 

 Co-investigadora del proyecto: “Diagnóstico e intervención de condiciones de trabajo en la agroindustria” ARP SEGURO SOCIAL – FEGTRAVALLE. Cali,  
1998. 

 Diseño de puesto de trabajo para capacitación en computación de niños con parálisis cerebral entre 4 y 10 años.   Proyecto de Grado. Diseño Industrial.  
Universidad Nacional de Colombia. Bogotá, 1997. 

 
TRABAJOS DE GRADO 

 

 TASCÓN, Juan Manuel. Trabajo de grado: Propuesta de nuevos espacios flexibles para el aprendizaje de niños en situación de vulnerabilidad. 2014 

 GARCÍA, Andrés Mauricio. Trabajo de grado: Diseño de instrumentos musicales de uso didáctico como herramienta alternativa para el desarrollo creativo 
en la segunda infancia. 2013. 

 CIFUENTES, Jennifer. Trabajo de grado: Propuesta didáctica para el aprendizaje del concepto de continuidad de los números reales, aplicado a los 
estudiantes de grado 8° de básica secundaria. 2013. 

 GARCIA, Ivette Vannesa y RAMIREZ, José Manuel. Trabajo de grado: Diseño de máquina dispersora de muestras de suelo para su análisis físico.  2012. 

 RESTREPO, Madeliny MOSQUERA, Jair Andrés. Trabajo: Sistema para el secado óptimo de la Guadua con utilización de energía alternativa. 2012. 

 CASTELLANOS, Cesar. Trabajo de grado: Propuesta de manejo y/o procesamiento de residuos orgánicos en el hogar. 2012. 

 PAZ, Lady. Trabajo de grado: Adecuación de una Herramienta para el Proceso de Cosecha de Hoja de Té. 2011. 

 SARRIA, Diego y ÁLVAREZ, Ramiro. Trabajo de grado: Propuesta de prótesis para niños en situación de discapacidad física. 2011. 

 CAICEDO, Spencer Trabajo de Grado: Exposición Itinerante Cultura Malagana. 2011. 

 SOTO, José. Trabajo de Grado: Propuesta de intervención en la empresa EKA Corporación S.A. para el mejoramiento de las condiciones de trabajo en las 
maquinas enrolladoras. 2012. 

 GARCIA. Wilder. Trabajo de Grado: Propuesta de mejora de las condiciones de trabajo en el área de desprese manual, en la planta de beneficio de la 
empresa Pollos El Bucanero S.A. 2011. 

 MARIN, Melissa. Trabajo de grado: Diseño de dispositivo terapéutico para personas con problemas de biomecánica de la marcha. 2011. 

 BOTERO, Cristhian. Trabajo de grado: Diseño de elementos para facilitar el entrenamiento del Ultimate Fresbee. 2012. 

 VELEZ, Jair Andrés.  Trabajo de grado: Propuesta para el desarrollo económico, difusión y arraigo de la cultura malagana en la comunidad del Bolo San 
Isidro.  2012. 
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JURADO - TESIS DE MAESTRIA: 
 

 DE ARCO CANOLES, Oneys del Carmen. Tesis: Sobrecarga laboral en profesionales de enfermería en unidades de cuidado intensivo en instituciones de 
3er nivel Cartagena, 2013. (Tesis línea investigativa). Maestría en Salud y Seguridad en el Trabajo de la Facultad de Enfermería de la Universidad Nacional 
de Colombia – Sede Bogotá. 

 RINCON BECERRA, Ovidio. Tesis: Diseño de sistema de tallaje de guantes de protección basado en la antropometría de la población colombiana”  2013. 
Maestría en Salud y Seguridad en el Trabajo de la Facultad de Enfermería de la Universidad Nacional de Colombia – Sede Bogotá. 

 GONZALEZ ARANA, Miguel Fernando.  Tesis: Desarrollo de objetos de aprendizaje para la enseñanza de metodologías proyectivas en la carrera de Diseño 
Industrial de la Universidad Nacional de Colombia – Sede Palmira”2013. Maestría en enseñanza de las ciencias exactas y naturales. Universidad Nacional 
de Colombia – Sede Palmira. 
 

 
 
LOGROS LABORALES 
 

 Decana Facultad de Ingeniería y Administración, Junio 2014 - Actual. 

 Presidente Comité de Matrícula de Sede mayo 2012 - Actual.  

 Secretaría de Sede Palmira (E), diciembre 2015 - Enero 2016. 

 Vicerrectora de Sede Palmira (E), diciembre 2014  -enero 2015. 

 Secretaria de Sede Palmira, mayo 2012- junio 2014. 

 Vicerrectora de Sede Palmira (E), diciembre 2012 – enero 2013  y Octubre 2013. 

 Reconocida por el CNA como Par Académica para realizar visitas de evaluación externa con fines de Acreditación de programas de Diseño. 2011. 

 Coordinación del Grupo de Investigación Ergonomía y Sustentabilidad. Clasificación C - Colciencias. 2013. 

 Gestión para la apertura en la Sede Palmira de la Especialización en Salud Ocupacional, ofrecida por la Facultad de Enfermería de la Universidad Nacional 
de Colombia Sede Bogotá. 2007. 

 Organizadora y Coordinadora del Primer Congreso Internacional de Ergonomía: Tendencias en Ergonomía (2005) y del Segundo Congreso Internacional 
Ergonomía en Contexto (2007). U.N. Palmira – Cali. 

 Coordinadora del Laboratorio de Factores Humanos y Ergonomía de la Universidad Nacional de Colombia - Sede Palmira. (2002 - 2007)  (2010 - 2014). 

 Coordinadora de los procesos de acreditación y renovación de la acreditación del programa de Diseño Industrial en la Sede Palmira. 

 Directora Departamento de Diseño  -  Agosto 2005 a Diciembre 2007. (Res.092 - 2005 y Res. 216 2006 - Consejo de Facultad de Ingeniería y 
Administración).  

 Directora de Programa Curricular de Diseño Industrial, Junio 2004 - Junio 2006 (Resolución 094 de 2004 del Consejo de Facultad). 

 
 
 
 
2.  ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAÑOL QUE :  HABLA, LEE Y ESCRIBE DE FORMA, REGULAR, BIEN O MUY BIEN 
 

IDIOMA 
LO HABLA LO LEE LO ESCRIBE 

OBSERVACIONES 
R B MB R B MB R B MB 

 Ingles   X        X     X      
 

 IV.   E X P E R I E N C I A   L A B O R A L  

TENGA EN CUENTA LAS SIGUIENTES INSTRUCCIONES : 
 

A) RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL O ÚLTIMO EMPLEO O 
SERVICIO PRESTADO 
B) PARA DEDICACIÓN : TC = TIEMPO COMPLETO  MT = MEDIO TIEMPO  TP = TIEMPO PARCIAL  OD = OTRA DEDICACIÓN (EN ESTE CASO INDIQUE CUÁL) 
C) PARA C.R. (CAUSA DEL RETIRO), ESCRIBA EL NUMERO CORRESPONDIENTE DE ACUERDO CON LOS SIGUIENTES MOTIVOS : 
 
 

01. TERMINACIÓN DE LA OBRA, DEL PLAZO DEL 
CONTRATO O VENCIMIENTO DEL PERÍODO 

05. CESE DE ACTIVIDADES DEL EMPLEADOR POR 
MÁS DE 120 DIAS 

09. REVOCATORIA O NULIDAD DEL 
NOMBRAMIENTO 

02. JUSTA CAUSA POR PARTE DEL EMPLEADOR O 
INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATISTA 

06. ABANDONO DEL CARGO 10. JUBILACIÓN O PENSIÓN DE INVALIDEZ 

03. JUSTA CAUSA POR PARTE DEL TRABAJADOR 
O INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATANTE 

07. DECISIÓN UNILATERAL O DECLARACIÓN DE 
INSUBSISTENCIA 

11. RENUNCIA VOLUNTARIA 

04. CLAUSURA DEFINITIVA DEL ESTABLECIMIENTO 
O SUPRESIÓN DEL CARGO 

08.  SENTENCIA EJECUTORIADA 12. POR MUTUO ACUERDO 

 



  

 

 
 

                                                    

                 FORMATO         

 

    

                 HOJA DE VIDA             

                                                

                 PROCESO DESIGNACIÓN DECANOS             

                 2014 - 2016             

                                                

                                                       
APELLIDOS Y NOMBRES : 

CASTRO SILVA ELIANA 
CC 

X 
CE PASAP. OTRO No. 

36.280.943 
Página 7 de 9 

 

 
EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE 

EMPRESA O ENTIDAD: Universidad Nacional de Colombia Sede 
Palmira 

PÚBLICAX PRIVADA PAÍS:   Colombia  

DEPARTAMENTO: Valle del Cauca MUNICIPIO: Palmira  DIRECCIÓN: Carrera 32 No. 12-00 

TELÉFONOS 

2868888 

FECHA DE INGRESO TIEMPO DE SERVICIO DEDICACIÓN  ESPECIFIQUE “OD”: 

Exclusiva 01 08 2000 15 08 05 TC    MT  TP  OD X 

DÍA MES AÑO AÑOS MESES DÍAS  

CARGO O CONTRATO ACTUAL  

Profesora Asociada 
 

DEPENDENCIA 

Departamento de Diseño 

TIPO DE ACTIVIDAD 

ACADÉMICA X ADMINISTRATIVA   

     

Decana Facultad de Ingeniería y Administración: TIPO DE ACTIVIDAD:  ACADÉMICO - ADMINISTRATIVA   X 

Coordinadora Lab. Factores Humanos y Ergonomía: TIPO DE ACTIVIDAD:  ACADÉMICO - ADMINISTRATIVA   X 

Secretaria de Sede: TIPO DE ACTIVIDAD:  ACADÉMICO – ADMINISTRATIVA     X 

Coordinadora del grupo de investigación Ergonomía y Sustentabilidad: TIPO DE ACTIVIDAD:  ACADÉMICO - ADMINISTRATIVA  X 
EMPLEOS O CONTRATOS ANTERIORES  

EMPRESA O ENTIDAD 

Consejo Colombiano de Seguridad 

PÚBLICA PRIVADA PAÍS 

Colombia  X 

DEPARTAMENTO 

Valle del Cauca 

MUNICIPIO 

Palmira 

DIRECCIÓN 

Carrera 20 # 39 -52 

TELÉFONOS FECHA DE INGRESO  FECHA DE RETIRO TIEMPO DE SERVICIO DEDICACIÓN  ESPECIFIQUE “OD” 

2886355 1 03 2000 31 07 2000 0 5 0 TC    MT  TP X OD  

DÍA MES AÑO DÍA MES AÑO AÑOS  MESES  DÍAS  

CARGO DESEMPEÑADO O CONTRATO 

Asesora externa del Programa Empresarial de 
Capacitación y Asesoría Técnica “PECAT” 

DEPENDENCIA 
 

C.R. 

11 
 

TIPO DE ACTIVIDAD 

ACADÉMICA  ADMINISTRATIVA X 

 

EMPRESA O ENTIDAD: Asesores Técnicos Profesionales ATEP Ltda. PÚBLICA PRIVADAX PAÍS: Colombia 

DEPARTAMENTO:  Cundinamarca MUNICIPIO:  Bogotá DIRECCIÓN: Carrera 42 # 71 -06 

TELÉFONOS FECHA DE INGRESO  FECHA DE RETIRO TIEMPO DE SERVICIO DEDICACIÓN  ESPECIFIQUE “OD” 

2255292  
2501326 

1 02 1999 28 02 2000 1 1 0 TC   X MT  TP  OD  

DÍA MES AÑO DÍA MES AÑO AÑOS  MESES  DÍAS  

CARGO DESEMPEÑADO O CONTRATO 

Diseñadora Industrial responsable 
de Ergonomía, Higiene y Seguridad 
Industrial 

DEPENDENCIA 

Departamento de Diseño 

C.R. 

11 

TIPO DE ACTIVIDAD 

ACADÉMICA  ADMINISTRATIVA X 

 

EMPRESA O ENTIDAD 

Federación General de Trabajadores del Valle - FEGTRAVALLE 

PÚBLICA PRIVADA 

X 

PAÍS 

Colombia 
  

DEPARTAMENTO:  Valle del Cauca MUNICIPIO: Cali DIRECCIÓN: Carrera 7 # 21 - 63 piso 2 

TELÉFONOS FECHA DE INGRESO  FECHA DE RETIRO TIEMPO DE SERVICIO DEDICACIÓN  ESPECIFIQUE “OD” 

8895705 
8842792 

1 06 1998 31 12 1998 0 7 0 TC   X MT  TP  OD  

DÍA MES AÑO DÍA MES AÑO AÑOS  MESES  DÍAS  

CARGO DESEMPAÑADO O CONTRATO 

Profesional responsable del diagnóstico de 
condiciones de trabajo y el diseño de 
medidas de control.  

DEPENDENCIA 

Departamento de Diseño 

C.R. 

01 

TIPO DE ACTIVIDAD 

ACADÉMICA X ADMINISTRATIVA X 

 

EMPRESA O ENTIDAD: Asesores Técnicos Profesionales ATEP Ltda. PÚBLICA PRIVADAX PAÍS: Colombia 

DEPARTAMENTO:  Cundinamarca MUNICIPIO:  Bogotá DIRECCIÓN: Carrera 42 # 71 -06 

TELÉFONOS FECHA DE INGRESO  FECHA DE RETIRO TIEMPO DE SERVICIO DEDICACIÓN  ESPECIFIQUE “OD” 

2255292  
2501326 

1 09 1996 31 05 1998 1 9 0 TC   X MT  TP  OD  

DÍA MES AÑO DÍA MES AÑO AÑOS  MESES  DÍAS  

CARGO DESEMPEÑADO O CONTRATO 

Diseñadora Industrial responsable de 
Ergonomía, Higiene y Seguridad Industrial 

DEPENDENCIA 

Departamento de Diseño 

C.R. 

12 

TIPO DE ACTIVIDAD 

ACADÉMICA  ADMINISTRATIVA X 
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EMPRESA O ENTIDAD 

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar –Hogar Infantil 
Pitalito 

PÚBLICA PRIVADA 
 

PAÍS 

Colombia 
 X 

DEPARTAMENTO 

Huila 

MUNICIPIO 

Pitalito 

DIRECCIÓN 

Diagonal 3 Sur # 1 A - 17 

TELÉFONOS FECHA DE INGRESO  FECHA DE RETIRO TIEMPO DE SERVICIO DEDICACIÓN  ESPECIFIQUE “OD” 

8360620 

 

16 08 1989 30 12 1991 2 4 15 TC   X MT  TP  OD  

DÍA MES AÑO DÍA MES AÑO AÑOS  MESES  DÍAS  

CARGO DESEMPAÑADO O CONTRATO 

Educadora preescolar 

DEPENDENCIA 

Jardín Infantil Pitalito 

C.R. 

11 

TIPO DE ACTIVIDAD 

ACADÉMICA X ADMINISTRATIVA  
 
 

 

EMPRESA O ENTIDAD :  Instituto Técnico de Pitalito ITP PÚBLICA PRIVADAX 

 
PAÍS: Colombia 

DEPARTAMENTO 

Huila 

MUNICIPIO 

Pitalito 

DIRECCIÓN 
 

TELÉFONOS FECHA DE INGRESO  FECHA DE RETIRO TIEMPO DE SERVICIO DEDICACIÓN  ESPECIFIQUE “OD” 

8360620 

 

15 01 1989 30 06 1989 0 5 15 TC   X MT  TP  OD  

DÍA MES AÑO DÍA MES AÑO AÑOS  MESES  DÍAS  

CARGO DESEMPAÑADO O CONTRATO 

Educadora Básica Primaria:  
Grado segundo 

DEPENDENCIA 
 

C.R. 

11 

TIPO DE ACTIVIDAD 

ACADÉMICA X ADMINISTRATIVA  
 
 

 

ACTIVIDADES PARTICULARES 

A) RELACIONE LAS ACTIVIDADES PARTICULARES QUE HA DESARROLLADO O DESARROLLA ACTUALMENTE, QUE ACUMULEN SEMANAS DE SERVICIO PARA EFECTOS 
PENSIONALES 
MKF KF JDKSDJF KAMFD KMFD K 
 

CLASE DE ACTIVIDAD NOMBRE DE LA ENTIDAD SECTOR PÚBLICO SECTOR 
PRIVADO 

TIEMPO DE SERVICIO 

No. AÑOS MESES 

      

      

 
B) RELACIONE LAS ACTIVIDADES PARTICULARES QUE HA DESARROLLADO O DESARROLLA ACTUALMENTE, ESTANDO VINCULADO SIMULTÁNEAMENTE CON UNA ENTIDAD 
PÚBLICA O PRIVADA 
 

CLASE DE 
ACTIVIDAD 

NOMBRE DE LA 
ENTIDAD 

SECTOR 
PÚBLICO 

SECTOR 
PRIVADO 

        

        

        

    

 
 
 

 V.   T I E M P O   T O T A L   D E   E X P E R I E N C I A   Y   S I T U A C I O N   L A B O R A L  

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NÚMERO DE AÑOS, MESES Y DÍAS, QUE RESULTA DE SUMAR LAS VINCULACIONES LABORALES 
EN EL SECTORPÚBLICO, PRIVADO O COMO TRABAJADOR INDEPENDIENTE, RESPECTIVAMENTE, Y SI SE ENCUENTRA VINCULADO O NO. 
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OCUPACIÓN 

TIEMPO DE EXPERIENCIA VINCULADO 
 

INDIQUE EL NOMBRE DE LA ÚLTIMA ENTIDAD PÚBLICA (ESTATAL U OFICIAL) EN LA QUE LABORÓ 

  

AÑOS MESES DIAS SI NO 
 

O LABORA COMO SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS 

SERVIDOR PÚBLICO 15 8 05 X  
  Universidad  Nacional de Colombia, Sede Palmira 

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 6 3 0  X 
   

TRABAJADOR INDEPENDIENTE O POR CUENTA PROPIA 0 5 0  X 
   

TOTAL TIEMPO DE EXPERIENCIA 20 3 26 
        

 

 

 VI.   I N H A B I L I D A D E S   E   I N C O M P A T I B I L I D A D E S  

 

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE    SÍ   ____   NO   __X__   ME ENCUENTRO INCURSO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E 
INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL OLEGAL, PARA EJERCER CARGOS O EMPLEOS PÚBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA (ARTÍCULO 1o. DE LA LEY 190 DE 1995). 
 

 
OBSERVACIONES:  
 
 
 

 

 VII.  F I R M A   D E L   A S P I R A N T E   O   C A N D I D A T O  

 

CERTIFICO QUE LOS DATOS ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO 
DE HOJA DE VIDA, SON VERACES. 
 
 
                                                                                                                                                                      ___________________________________________________ 
                                                                                                                                                                                                                  FIRMA 
 

 

Diligenciado:   05 de abril de 2016 


