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INICIO / ingresar al SIGEPII / Restablecer Contrasefia

» Restablecer Contrasena -

Datos Obligatorios *

Numero de Identificacion

6386011

*Nueva Contrasefia

[ @

* Confirmar Nueva Contrasefa

Si ya realizo el proceso de restablecimiento de su
contrasefia en Sgep Il e ingreso su nueva contrasefia,
ingrese con el usuario y contrasefna asignado. De lo
contrario debe realizar primero el proceso de Restablecer
Contrasefia, abriendo su correo electronico, revise en la
bandeja de entrada o en la bandeja de correo electronico
no deseado (Spam), y seleccione el mensaje enviado por
Funcion Publica para el restablecimiento de su
contrasena.

Remite el mensaje Sistema.empleol0@Funcionpublica.gov.co



mailto:Sistema.empleo10@Funcionpublica.gov.co

INSTRUCTIVO DE HOJA DE VIDA- SIGEP I O NAC ML

1. Ingresea https://www.funcionpublica.gov.co/sigep-web/sigep2#no-back-button y
presione ENTER.

2. Complete el formulario con sus Datos y de clic en Ingrese

s 8 Comienalcoalle - Yo... Licenciado

es to findj. EH]HE-E- # Courses | Langpo

-
S " .3 El servicio publico Funciéon
es de todos Publica

000

- Iniciar Sesion -

Datos Obligatorios *

*Tipo de Documento

v |

* Numero de Identificacion

* Contrasena

<Olvid6 su contrasefia?

Ingrese

+ Selecclonar Entidad - A continuacidn, seleccione
UNIVERSIDAD NACONAL DE COLOMBIA

Se sugiere tener a la mano los siguientes documentos en formato PDF

a " - Ve
* Cédula « Libreta Militar * Diploma de » Certificados de
« Foto (Formato - Tarjeta Bachiller experiencia
JPG) Profesional « Diploma de docentegsi aplica)
« Licencia de estudios « Certificado de
Conduccion superiores experiencia

laboral

Documentos

adicionales

»  Recuerde: los requisitos que especifigue el manual de funciones de su empleo determinardn los
documentos minimos que debe cargar en su hoja de vida, en especial en el formulario “documentos
adicionales”.

Antes de diligenciar la Hoja de Vida, asegurese que estos documentos no
pesen mas de 1 Megabvte cada uno.

Tomado de FUNCION PUBLICA
https://www.funcionpublica.gov.co/documents/35162728/35691144/Paso+a+paso+actualizacion+hv+2 .pdf/3bd24add-d07a-85bb-e044-8727ac6897e3?t=1594775114648



https://www.funcionpublica.gov.co/sigep-web/sigep2#no-back-button
https://www.funcionpublica.gov.co/documents/35162728/35691144/Paso+a+paso+actualizacion+hv+2.pdf/3bd24add-d07a-85bb-e044-8727ac6897e3?t=1594775114648

e
UnVERSIAD NACIONAL DE COLOMBIA
DIRECCION DE PERSONAL ACADEMICO Y ADMINISTRATIVO

3. Dar clic en Mi Hoja de Vida vy diligenciar los formularios de la primera seccion.

Bienes y Rentas

—
=
o~

7 s 1,

>

Encontramos en la parte superior las secciones: DATOS PERSONALES, EDUCACION, EXPERIENCIA
LABORAL, EXPERIENCIA DOCENTE, DOCUMENTOS ADICIONALES, las cuales, a su vez, tienen sus propias

SUbCESIONES en la parte inferior.
Administracion  Informacion Personal ~ Contratos = Vincular / Desvincular | Cargues Masivos ~ Gestion de la Informacion ~ Entidades
SECCIONES

INICIO / Informacién Personal 1 Wi Hoja de Vida

Diige

Gerencia Piblica ‘

Documentos Adicionales

QST ducacion | Experiencia Laboral | Experiencia L aboral Docente

Dﬁtos Basicos de Identificacién
L

Lina Maria ~ - .
Numero de Identificacion. .o, -~ W
Correo Electranico Personal (Principal): {@unal educo

Tipo de Documento: Ceduia De Cludadania
Fecha de Nacimiento: 29 de sepliembre . . . -

Género: Femenino

L]

SUBSECCIONES

Cambiar / Subir fot

En esta pestaﬁa encontramos tres subsecciones:

Datos Demograficos  Datos de Contacto ‘

Datos Basicos
*Primer Nombre: Segundo Nombre:
ura ware B Datos demograficos.
*Tipo deDocument: B Datos de contacto.

Bl Datos basicos.

Segundo Apellido:

LN ]
Ay
[
lllllllll.llll....

LN ]
y
[

w

INICIO / Informaci6n Personal / Mi Hoja

/ Datos Personales
/ W

Datos Bésicos de Identifi

Aqui se debe Subir una foto

Cambiar / Subir foto




INSTRUCTIVO DE HOJA DE VIDA- SIGEP I

(ERSIDAD NAC
DIRECCION DE PERSONAL ACADEMICO Y ADMINISTRATIVO

AL DE COLOMBIA

4. Acaba de ingresar al formulario de hoja de vida, puede iniciar con el registro de los datos
correspondientes, en cada una de las secciones. Debe actualizarla completamente para
Su respectiva revision y aprobacion por parte de la oficina de Talento Humano.

INICIO / Informacién Personal / Mi Hoja de Vida

r

/ A=
Datos Personales Educacion

[

Datos Bdésicos de Identificacidn

Lina Maria

Tipo de Documento: Cedula De Ciudadania
Fecha de Nacimiento:

29 de septiembre

Experiencia Laboral

Experiencia Laboral Docente

Documentos Adicionales

Gerencia Publica

Seccion Datos Personales

Género: Femenino

Cambiar / Subir foto

Numero de Identificacion: :

Correo Electrénico Personal (Principal):

@unal.edu.co

R

4

/ .
/ Datos Basicos

Datos Demograficos

Datos Bdsicos

* Primer Nombre:

Angela

Segundo Apsllido:

* Fecha de Nacimiento

19/0811977

Clase Libreta Militar:

Datos de Contacto

Seleccions k4

* Documento de Identificacion:

Libreta Militar:

[
S

A A
o
- a3

m
3
=3

N

.z . Pr

Subseccidn Datos Basicos Datos Obligatorios * ;

Segundo Nombre: * Primer Apedlido:
Baron
Tipo de Documento * Nimero de Identificacion:
CE A DE A v 52348815
Comeo Blectronico Personal (Principal * Género:
abaron@funcionpublica gov.co FEMENINO v
Namero Libreta Militar: Distrito Militar:
Clic para subir el PDF de su documento de identificacion

* Documento Verificado

Clic para subir el PDF de su Libreta Militar

Ver reto PEP

Por favor suba el archivo en
formato PDF de su documento de
identificacion, y de su libreta militar
(si le corresponde) en el campo

gue lo requiere

Nota: La Libreta Militar es un
documento que debera
registrarse y cargarse
obligatoriamente en el SIGEPII,
cuando el género sea
“Masculino”.

e —

Tomado de pagina de la Funcidn Publica



https://www.palmira.unal.edu.co/images/OFPERSONAL/Manual_Registro_de_Hoja_de_Vida_en_el_SIGEP_II.pdf

AL DE COLOMBIA

INSTRUCTIVO DE HOJA DE VIDA- SIGEP Il .

Seccion “DATOS PERSONALES”

e Subseccion “Datos Demograficos”:

Datos Basicos Datos Demograficos Datos de Contacto

Datos Demogrdficos Pregu

Datos Obligatorios *

Manu:

* Nacionalidad: * Estado Civil:

| Colombia i 4 ‘ Seleccione v ‘

v

Pertenencia Etnica: * Pais de Nacimiento:
| NINGUNA v ‘ COLOMBIA v ‘
* Departamento de Nacimiento: * Municipio o Ciudad de Nacimiento:

VALLE DEL CAUCA A 4 ‘ PALMIRA A 4 ‘
Discapacidad |

Para guardar y continuar presiona el /W
boton

Importante:

e Si el usuario que esta realizando el registro de la informaciéon tiene mas
de una Nacionalidad, puede seleccionar varias.

e Sj su pais de Nacimiento es Colombia, seleccione los datos
correspondientes a Departamento y Municipio, si al seleccionar el Pais de
nacimiento es diferente a Colombia, el sistema bloguea los campos de
Departamento y municipio para que no se realice seleccion de ninguno de
estos.



INSTRUCTIVO DE HOJA DE VIDA- SIGEP I nvERSIAD NACIONAL b coroutn
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Seccion “DATOS PERSONALES”

e Subseccion “Datos de Contacto”:

En esta subsecciéon haga el registro de informacion correspondiente a pais,
departamento y municipio de residencia, direccién y teléfonos de contacto.

Datos Basicos | Datos Demograficos I Datos de Contacto J, Daros Adicionales

Datos de Contacto
Datos Obligatorios *

* Pais de Residencia : * Depariamento: * Municipio:

| COLOMEIA w | ‘ Seleccione v ‘ | Seleccione w
* Tipo de Zona: Direccion de Residencia:

| URBANA b 4 | | Galle 67 NO. 656 - 28

Indlicativo Telefono de Residencia: Telsfono Celular: Indicati Telefono Oficina: Ext

| = 57 3184737373 | | 3134737373 | | = \ | |

* Correo Electranico Personal (Principal): Correo Electrénico Oficina:

| abarong@funcionpublica.gov.co | | |

Si su direccion de residencia ha cambiado, la
m Gancelar puede modificar dando Clic en el Botén EDITAR.

Se abre una ventana donde podra actualizar la
direccién. Al finalizar de Clic en el botédn ACEPTAR.

Tomado de pagina de la Funcién Publica / Para salir de la ventana de clic nuevamente en el

botén ACEPTAR

Edlitar Direccion

Via Principal
Via Nimero

AUTOPISTA v ‘ ‘25 Seleccione v mL D v | | Seleccione v

Via Secundaria
Nuimero C de di ion / Dil ion especial

18 | ‘ Seleccione v ‘ ‘ 58 | l NORTE v ‘ ‘ BARRIO AQUI

Direccién Generada

AUTOPISTA 25 D - 18 58 NORTE BARRIO AQUI |

Hasta aqui el usuario ha finalizado con éxito el registro de la informacion
correspondiente a la seccion de “datos personales” y sus subsecciones.


https://www.palmira.unal.edu.co/images/OFPERSONAL/Manual_Registro_de_Hoja_de_Vida_en_el_SIGEP_II.pdf

INSTRUCTIVO DE HOJA DE VIDA- SIGEP I .

DIRECCION DE PERSONAL ACADEMICO Y ADMINISTRATIVO

Seccion “EDUCACION”

e Subseccion “Formacién Académica”:

INICIO  / Informacion Personal / Mi Hoja de Vida

—
Datos Personale: ( Educacion ‘a periencia Laboral Experiencia Laboral Docente Documentos Adicionales Gerencia Publica

Datos Bdsicos de Identificacion

Lina Maria

|
Tipo de Documento: Cedula De Ciudadania Numero de Identificacion: 2 I
Fecha de Nacimiento: Correo Electronico Personal (Principal): l
29 de septiembre d | Dunal.edu.co

Género: Femenino

Cambiar / Subir foto

M

Al hacer clic en la subseccidn “Formacion Académica” (informacién de Educacién Formal), en esta usted
debe realizar el registro correspondiente a la formacion formal minima solicitada para cumplir con el
requisito para el cargo o contrato que va a ocupar en la entidad a la cual va a ingresar, preferiblemente
realice el registro de toda la formacién académica que posee.

SUBSECCIONES
//
Formacion Academica Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano Idiom
CLIC PARA AGREGAR
UN NUEVO REGISTRO
Institucion ) Fe.cha” Fecha de Vgrlﬁcado verincado .
Titulo Terminacion Tarjeta Prof. Ed. Formal Acciones
. Grado
Materias
CLIC Aqui para
EDITAR el registro
BASICA
SIN DATO SECUNDARIA COLOMBIA

ESPECIALISTAEN

\ CLIC para BORRAR

POLITEGNICO GEREMCIADE el registro
GRANCOLOMBIAM |~ PROYECTOS DE COLOMBIA 02/05/2005 020572005
[} TELECOMUNICAC

IONES

CLIC para visualizar
el registro




e
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INSTRUCTIVO DE HOJA DE VIDA- SIGEP Il e—

Al pulsar el botén “Agregar Nuevo”, el sistema despliega, en la parte inferior de la pantalla, el formulario
de datos “Formacion Académica / Agregar uno nuevo. Complete todos los campos del formulario.

Formacién Académica [ Agregar uno nuevo

Datos Obligatorios *

*Nivel Académico: *Nivel de Formacion: = Area de Conocimiento:
Seleccione ‘ v ‘ Seleccione ‘ A ‘ Seleccione ‘ v ‘
* Pais: * *Programa Académico:
Seleccione ‘ hd ‘ ‘ hd ‘ Seleccione ‘ v ‘
*Titulo Obtenido o a obtener: *Semestres Aprobados: Estado del Estudio:
Seleccione ‘ - ‘ seleccione v ‘ © Enproceso () Finalizada
* Fecha Terminacion de Materias: * Fecha de Grado: Estudio:
DD/MV/AAAA @ ‘ DD/MV/AAAA & ‘ Estudio convalidado [ | En el exterior [ |
Fecha de Convalidacién: Tarjeta profesional:
| DD/MWAAAA ] ‘ | ‘
Tarjeta profesional: ‘ + Documento(s) Verificado(s)
©
Archive educacién Formal: + Documento(s) Verificado(s)
= ©

Guardar Cancelar

Recuerde|SUBIR|la documentacién que soporte la informacidn ingresada en el formulario.

Seccién “EDUCACION”

e Subseccion “Educacién para el Trabajo y el Desarrollo Humano”:

En esta Subseccidén aparecera en pantalla una tabla, en donde se enlistan todas las capacitaciones de
educacion no formal.

2 r
Taie e sl Bl Ecletie e g ol Taban p 6l D ssiwra b Hunara e
i

ﬂ Agragar by

Sens Risgos EDUCACION NFORMAL | A DISTSNCIA 121120018 oI

CONPLURNET ] ENLCACION NFORKAL PRESENCEAL DRI L0 _f, m h

5 (<] CRECHR > [ ]




INSTRUCTIVO DE HOJA DE VIDA- SIGEP I

UNIVERSIDAD INAL DE COLOMBIA

Para agregar un nuevo registro pulse el link “Agregar Nuevo”, y asi cada vez que desee ingresar
informacién correspondiente a una capacitacion de educacidn especifica.

DIRECCION DE PERSONAL ACADEMICO Y ADMINISTRATIVO

I Educacion no formal.

Mo e tienen regestos para mostrar

5 KK - BB}

Pulse el icono
0 Agregar Huevo

“Agregar Nuevo”,

para ingresar un
nuevo registro de
Capacitacion.

Datos Obligatories *

Fecha de Finalizacién: Nimero Total de Horas: *Pais: —_ Di“gencie Ia
| commiaasa IR coovEr [~ informacién
*MNombre de la educacion no formal: * Institucidn: Medio de Capacitacion: d e | os ca m os
sdfsdfgdgdhighfxe ‘ xvwvevbvnbkbj ‘ ‘ ADISTANCIA ‘ hd ‘ p
_ que le solicita
*Modalidad:
[~ el formulario
_ de acuerdo a
Diplomas, actas, certificados de estudio: o) S u S eSt u d | OS

Clic para adjuntar el
documento soporte
de su informacién.

@

Caneelar

no formales

AN

Finalmente, Clic
para Guardar

Seccién “EDUCACION”

e Subseccion “ldiomas”:

Al pulsar el link “Agregar Nuevo”, el sistema despliega el formulario de datos “ldiomas diferentes al

III

espafio

, para un nuevo registro.

Diligencie los campos del formato relacionados con el idioma nuevo, si lo desea cargue el

documento soporte expedido por la institucion competente (diploma, acta, certificado de estudio,

entre otros).

I Idiomas Diferentes al Espariol I

*Idioma:

Fecha de Certificacion:

*Conversacion:

Dates Obligatorios *

ALEMAN ‘ - ‘ ‘09;29.‘1955

& ‘ ‘E\Eh

*Lectura:

*Redaccion:

[~]

‘ REGULAR

‘ - ‘ ‘ MUY BIEN

[~]

Diplomas, actas, certificados de estudio: /m

Clic para adjuntar el
documento soporte
de su informacion.

?

Cancalar

para Guardar

Finalmente, Clic

*Lengua Nativa:

O st @ Ne

©



INSTRUCTIVO DE HOJA DE VIDA- SIGEP Il

DIRECCION DE PERSONAL ACADEMICO Y ADMINISTRATIVO

PASO 4

Seccion “EXPERIENCIA LABORAL”

INAL DE COLOMBIA

En esta seccidn aparecera en pantalla una tabla, donde se enlistan todos los cargos laborales que el
usuario ha ejercido y que han sido ingresados hasta ese momento en el SIGEP (I y II).

Al pulsar el link “Agregar Nuevo”, el sistema despliega el formulario para ingresar la informacion
correspondiente a su experiencia laboral y que requiera registrar en el SIGEPII.

No se tienen registros para mostrar

s

(< | < RIELRR > | >

Tiempo Total laborado:

Afo(s): 7 Mes(es): © Dla(s):

| Agregar Experiencia |

* Tipo de Entidtact

Seleccione

* Departamento

Seleccione

re de Entickad

W Seleccione
* Municipio:
- Seleccione

* Pals:

CoLOMBIA

* Direccién Enticad

Datos Obligatorios *

>

Pulse el icono

0 Agregar Muevo
“Agregar Nuevo”,
para ingresar un
nuevo registro laboral

Agregar Experiencia

= Tipe e Entictaet

[ prvana

Seleccione

PlBLICA
Inclicarie Teiesono:
-5 | 3125696557
Trabajo acwak
si » Mo

Fecha Retro:

ooz e

Tiempo de == Experiencia

0 Afios 3 Meses 20 Dias

Cenifescion Labors!

BRIVADA COM FUNCIOHES BUBLICAS

= Nombre e Entictact:

ANDIBA LTDA,

* Municipio:

BOGOTA

- Dependlencia o Area:

ADMIMISTRATIVO

¥ Fecha Ingrescor

13092018
Campa coligaioao £ il ok

et ol Fieting:

FINALIZACION CONTRATC

Clic en SUBIR para
adjuntar documento
soporte de su
informacion.

Cancelar

- Fak

coLonmle,

*Direccion Entcicl

fCame:

Cargo X

Campo coligTodo £ih dilgs B

Joenaci laboral

TIEMPO COMPLETO

Horas Promeio al Mes:

+ Decuments Verificacs

>

Daes Obligaerios *

- |

Finalmente, Clic
para Guardar

Diligencie la
informacion de
los campos que

- le solicita el

formulario de
acuerdo con su
experiencia
laboral.

Clic en EDITAR para ingresar la direccién




INSTRUCTIVO DE HOJA DE VIDA- SIGEP I ESIAD NACIONAL b coLowms

DIRECCION DE PERSONAL ACADEMICO Y ADMINISTRATIVO

Se abre una ventana donde podra ingresar la direccion.
Debe diligenciar los campos correspondientes
Al finalizar de Clic en el botén ACEPTAR.

Editar Direccién

Via Principal
Via Nimero
[]BIS
AUTOPISTA v 23 Seleccione v D v Seleccione v

Via Secundaria

Nimero C de di ién / Direccion especial
18 | l Seleccione v ‘ ‘ 98 | l NORTE v ‘ ‘ BARRIO AQUI
Direccién Generada

AUTOPRISTA 25 D - 18 56 NORTE BARRIO AQUI |

Aceptar Cancelar
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE cOLOMBIA
DIRECCION DE PERSONAL ACADEMICO Y ADMINISTRATIVO

Seccion “EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE”

En esta seccidon aparecerd en pantalla una tabla, donde se enlistan todos los datos de su experiencia
laboral docente, si no es su caso, puede dejar vacio este formulario y continuar en la siguiente seccién.

Al pulsar el link “Agregar Nuevo”, el sistema despliega el formulario para ingresar la informacidn
correspondiente a su experiencia laboral docente y que requiera registrar en el SIGEPII.

Pulse el icono

Nombre de Ia ep encia o ec de A a A
Tipo de Entidad Yokigsheinrdc Carge Fecha Ingreso Verificado Acciones o Agregar Musvo

Entidad Are. Terminacion

“Agregar Nuevo”,
: para ingresar un
Tiempo Total laborado: nuevo registro.

ARo(s): 1 Mes(es): 0 Dia(s):

| Agregar Experiencia |

-

Diligencie los campos del formato relacionados con su “experiencia laboral como docente”, este difiere
del registro de una experiencia laboral, ya que en esta debe registrar las experiencias que ha tenido como
docente en una institucion educativa especificando el nivel académico de las personas a las cuales realizo
una transferencia de conocimiento en un area especifica y que materia fue impartida. Registre una a una
todas las experiencias docentes que haya tenido siguiendo los mismos pasos cada vez que oprima agregar
nuevo, si lo desea cargue el documento soporte expedido por la Entidad (Certificado

laboral) y al finalizar el diligenciamiento de datos pulse el botén “Guardar”

Agregar Experiencia

Do Chlgonos

* Tipe che Enticiact “ Mombre de Enticlact: * Fuks —
e v | [eonaios - covowenn -
— T Diligencie la
PRIVADA COM FUNCIONES PUBLICAS BOGOTA - Ecitar
f d
I nclicathio Telketono: * Dependencia o drea fCamge Informacion €
- hat los campos que
S S _ le solicita el
4 ® No TIEMPO COMPLETC - .
‘ formulario de
Fecha Retiro: Motive cle Fostiro: Horas Promeio al Mes
S R — acuerdo con su
A 2 FINALIZACKIN COMNTRATO -
Tiempe e acts Expariencia experiencia

laboral docente.

Centeacion Lators + Documena v eracs

Clic en SUBIR para
adjuntar documento
soporte de su
informacion.

Finalmente, Clic Clic en EDITAR para ingresar la direccién

para Guardar
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DIRECCION DE PERSONAL ACADEMICO Y ADMINISTRATIVO

Se abre una ventana donde podrd ingresar la direccion.
Debe diligenciar los campos correspondientes
Al finalizar de Clic en el botén ACEPTAR.

Editar Direccion

Via Principal
Via Numero
[]BIS
AUTOPISTA v 25 Seleccione v D v Seleccione v

Via Secundaria
Nimero C de di ién / Dil ion especial

18 | ‘ Seleccione v‘ ‘58 | l NORTE v‘ ‘BARR\O AQul

Direccién Generada

AUTOPRISTA 25 D - 18 56 NORTE BARRIO AQUI |

PASO 6

Seccion “EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE”

En esta seccién cargara los documentos adicionales que la entidad le haya solicitado para completar el
proceso de presentacién de su hoja de vida y soportes para el cargo o contrato que va a ocupar.

© e e Al pulsar el icono
0 Agregar Nuevo

P
LICENC 14 CONDUCCION LICENCLA CONDUCCION Sons

“Agregar Nuevo”, el

NQ APLICA NOAPLCA Fols )

sistema desplegara
REGISTRO REGISTRO CMIL ," © ﬁ B N

un formulario donde
LICENC 14 CONDUCCION LICENCIA CONDUCCION ,,' © W E

seleccionara el tipo
de documento el
cual debe adjuntar.

L Documentos Adicionales

Agregar Documento Adicional

Datos Obligatorios *

*Tipo Documento Descripcion

Seleccione v ‘ ‘

Adjuntar Documento " ©
Subir
Guardar Cancelar
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DIRECCION DE PERSONAL ACADEMICO Y ADMINISTRATIVO

Importante

Porcentaje de hoja de vida:

stracion  Informacién Personal ~ Contratos ~ Vincular / Desvincular ~ Cargues Masivos =~ Gestion de la Informacion  Entidades

Porcantaje da Diliganciamieni.
de Mi Hoja de Vida

56% Completado

Porcentaje de Diligenciamiento
de Mi Hoja de Vida

El componente de hoja de vida cuenta con 56% Completado
un indicador que muestra el porcentaje de

diligenciamiento de su hoja de vida. Este T— .

nunca alcanzara el 100% ya que todos los
campos no son obligatorios y no aplica
para todas las personas. Descargar Mi Hoja De Vida




INSTRUCTIVO DE HOJA DE VIDA- SIGEP Il vERsIAD NACIONAL s cotona
DIRECCION DE PERSONAL ACADEMICO Y ADMINISTRATIVO

Cuando realizamos bien el proceso de
GUARDAR se muestra la siguiente
imagen

Proceso exitoso

Los datos han sido registrados correctamente

Cuando NO realizamos bien el
proceso de GUARDAR se muestra la
siguiente imagen

= Validacion =

Existen datos sin guardar en la pestafia actual, utilice el botén Guardar para confirmar los cambios, de lo contrario use el boton
Cancelar para descartarlos

Debe dar clic en el botdn guardar o Cancelar para descartar los cambios.



