Direccion de Personal Académico y Administrativo
Vicerrectoria de Sede
Sede Palmira

PROVISION DE CARGOS EN PROVISIONALIDAD
Proceso No0.003-2020
PROCEDIMIENTO: Dirigido a personal Exteno

DEPENDENCIA: UNISALUD

CARGO: ODONTOGO ESPECIALISTA 31204-01

DEDICACION: MEDIO TIEMPO

ASIGNACION BASICA: $ 2.291.453 vigencia 2019

NUMERO DE CARGOS: 1

PROPOSITO PRINCIPAL Realizar actividades profesionales dirigidas a la atencién y la promocién de
la salud y prevenciéon de la enfermedad de los usuarios, de acuerdo con la normativa vigente y
lineamientos establecidos.

FUNCIONES ESENCIALES

1.Realizar asistencia programada y no programada en el drea odontoldgica, aplicando las guias y
protocolos de manejo que se articulen con la calidad en la prestacion del servicio, de acuerdo con las
politicas establecidas por la dependencia.

2. Participar en el disefo, apoyo logistico, desarrollo y evaluacién de actividades educativas orientadas
a mejorar la calidad de vida de los usuarios.

3. Supervisar y controlar el desempeiio de las auxiliares de odontologia en coherencia con los
protocolos de atencién y normas de bioseguridad.

4. Realizar actividades de promocién de la salud y prevencién de la enfermedad para la comunidad
universitaria, de acuerdo con los planes y programas de la dependencia.

5. Elaborar y presentar registros e informes de gesti6n a los entes internos y externos de la
Universidad, segtn los parametros establecidos por los mismos.

6. Participar en los comités y grupos de retroalimentacion, con el fin de cumplir con la normatividad
establecida por los entes internos y externos de la Universidad.

7. Cumplir con los estandares de calidad que establece la Normatividad del Ministerio de Proteccién
Social, con el fin de mantener la habilitacién de la Seccion.

8. Participar en la elaboracién y actualizacién de las guias de atencién, protocolos y documentos desde
el drea correspondiente de acuerdo con las necesidades identificadas.

9. Diligenciar los registros clinicos de operacién del servicio y notificaciones obligatorias en el area
correspondiente conforme con la normativa vigente.

REQUISITOS
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Universidad
Segln Resolucion de Rectoria No. 1136 de 2018, los requisitos del cargo son: Titulo profesional  Nacional
universitario en los ntcleos basicos del conocimiento en: Odontologia (Odontologia) y Doce (12)  de Colombia
meses de experiencia profesional relacionada.

CERTIFICACION DE LA EXPERIENCIA:

La experiencia se acreditard mediante la presentacién de constancias escritas, expedidas por la
autoridad competente de las respectivas entidades oficiales o privadas las certificaciones de
experiencia deberdn contener, como minimo, los siguientes datos: Nombre o razén social de la entidad
o empresa donde haya laborado, fechas dentro de las cuales el interesado estuvo vinculado y jornada
laboral, relacién de los cargos desempeiiados y funciones de cada uno de ellos, periodo de desempefio
en cada cargo. Cuando las certificaciones indiquen una jornada laboral inferior a ocho (8) horas diarias,
el tiempo de experiencia se establecerd sumando las horas trabajadas y dividiendo el resultado entre
ocho (8).

CONOCIMIENTOS BASICOS O ESENCIALES:

1. Normas internas y externas relacionadas con la salud.

2. Promocidn y prevencién en salud seglin normativa vigente.

3. Ley de Habilitacion.

4. Procedimientos de consulta odontolégica programada, consulta odontoldgica prioritaria, referencia
y contra referencia, atencion de accidentes de transito, accidente de trabajo, y diligenciamiento de la
Historia Clinica.

5. Ofimatica.

COMPETENCIAS:

1. Orientacién a resultados

2. Orientacién al usuario y al ciudadano
3. Transparencia

4. Compromiso con la Universidad

NOTA: si usted estd interesado(a) y cumple con los requisitos minimos legales establecidos, por favor
diligencie el formato de registro anexo a este aviso y remitalo al correo electrénico
invencprov_pal@unal.edu.co.

Recuerde sefialar en el asunto de su correo en el formato de registro y el nimero del proceso que se
encuentra en la parte superior de esta invitacion.

PRUEBAS DE APLICACION

PRUEBA DE CONOCIMIENTOS ELIMINATORIA 80 %
ENTREVISTA CLASIFICATORIA 20%

La no asistencia a la entrevista sera causal de exclusion del proceso

FECHA DE PUBLICACION: RECEPCION DE DOCUMENTOS (MARZO 4y 5 2020)
FECHA CIERRE DE INSCRIPCION: MARZO 5 DE 2020 HASTA LAS 4:00 pm
FECHA PUBLICACION RESULTADOS FINALES: 20 de marzo 2020

Este proceso de seleccidn se realiza para proveer temporalmente el cargo sefialado

- Seccién de Personal Administrativo . .
[ Pdgina 2 de 2] Cra.32312.00 Patrimonio
Elaboré: SMMC Torre Administrativa, segundo piso  de todos
(57-2) 2868888 Ext.: 35109 los colombianos
Palmira, Colombia
ofpersonal_pal@unal.edu.co



