
 
 

RESULTADO PRUEBA DE CONOCIMIENTOS 
PROCESO 025 2025 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 51201 
 
El 14 de mayo de 2025 se aplicó prueba de conocimientos a los aspirantes que cumplieron con los 
requisitos mínimos, obteniendo el siguiente resultado: 
 

Documento 
Puntaje 
prueba 

1113692755 83,3 

1085318064 83,3 

1053764462 76,7 

1114308341 76,7 

1113643436 76,7 

1113528063 76,7 

1010104970 76,7 

31175634 76,7 

29120661 73,3 

1113649132 73,3 

1113658896 73,3 

6392919 73,3 

1113636911 73,3 

29686810 73,3 

94395944 70 

1113665474 70 

1036661860 70 

1113638305 70 

29672687 70 

59817538 70 

1113659891 66,7 

24651928 66,7 

1006739267 66,7 

66778237 66,7 

29678483 66,7 

30231251 66,7 

1113657262 63,3 

1113643250 63,3 

1113520943 63,3 

94486850 63,3 

16986541 63,3 

1107079132 63,3 

1006288586 63,3 



 
 

Documento 
Puntaje 
prueba 

29688864 63,3 

14701090 63,3 

1124865151 63,3 

1113649497 60 

1113628793 60 

34544830 60 

66932971 60 

66779328 56,7 

1113680194 56,7 

29675698 56,7 

66768434 53,3 

29687893 53,3 

1085299959 53,3 

16366967 50 

1113638686 NP 

29506999 NP 

1114888304 NP 

31475214 NP 

1113635472 NP 

29659064 NP 

1113675520 NP 

31497828 NP 

 
Al finalizar la prueba de competencias escrita los 3 puntajes mayores serán citados a entrevista, para 
lo cual requiere contar con computador con cámara y micrófono. 
 
El procedimiento de Selección de Personal Administrativo para Provisión Transitoria de Empleaos 
Vacantes de Carrera Administrativa en la Modalidad de Encargo y Nombramientos Provisionales, 
código U.PR.08.007.017 contempla que los participantes que consideren, podrán presentar 
reclamaciones respecto del proceso de selección hasta un (1) día hábil después de publicado el 
resultado final del proceso.  
 
Se otorga un día hábil para presentar reclamaciones frente a los puntajes obtenidos, el cual vence 
el 16 de mayo a las 5:00 p.m. 
 
Palmira, 15 de mayo de 2025 
 

 


